
Yesterday, GSA construction personnel toured the federal building with our Facilities 
Management staff to gather additional information they will use to develop their scope of work 
for the asbestos abatement project. At the end of their visit, they briefed ORO management 
and again committed to removing the asbestos from the building. They will finalize their scope 
of work next week.  
  
Understanding that the abatement work will take some time to complete, late last week we 
asked GSA to identify leased space that suits our needs. This week, our real estate, IT, and 
telecommunications staffs accompanied GSA to several properties in Oak Ridge that are under 
consideration. GSA will secure leased space soon, and we are hopeful that we will relocate staff 
during the first week of August. 
  
In addition, management and the union met yesterday to discuss plans for the time employees 
will be out of the federal building due to the abatement project. The AMA and ES&H 
organizations are preparing processes to have employees clear their federal building office 
areas.  Employees will need to pack all work material they will need in their temporary space 
for the next 6‐8 months. Work items that employees will not need during the next 6‐8 months 
will be boxed and stored. The process also calls for employees to remove personal items and 
take them home. We will not have enough space at the temporary locations to accommodate 
personal items.   
  
Early next week, the ES&H and NFS organizations will test those processes, and based on the 
outcome, we will make any needed adjustments. We anticipate that other organizations will 
begin packing their offices later next week.  The AMA organization will take the lead in 
scheduling.  
  
 


